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Wie wollen wir wettbewerbsfahig bleiben ?
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Wie wollen wir Wohlstand
und Arbeitsplatze sichern ?




Wie weit helfen uns dabei die
Automobilindustrie und der Maschinenbau?
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(Disruptive) Innovationen
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#Passionate entrepreneur with more
than 25 years in the digital industries

#Founder, co-founder and inventor

#CEO, Business Angel, member of the
supervisory board within more than 10
companies in ehealth, finance, HR,
mobile communications, IT-security and
industry

# 5 Start-ups | 7 inventions/patents
20Y CEO
# 3 Y TU Darmstadt

Harald Holzer
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Deutschland ist stark in der Grundlagenforschung, aber

TECHNISCHE
UNIVERSITAT
DARMSTADT

schwach in Kommerzialisierung und Skalierung

Grundlagenforschung ° Kommerzialisierung ° Skalierung

Natur- und ingenieur-  Weltklasse- Unternehmerische Technologie-

wissenschaftliche patente! Aktivitat in Investitionen vor Unicorns* pro
F&E-Ausgaben, Publikationen pro pro 1.000 Frilhphasen?, Borsengang?® 1.000.000
BIP in Prozent 1.000 Einwohner Einwohner in Prozent pro Kopf, in USD Einwohner

@ 0,75

Unser grol3er
Chancenraum

—__\.‘0 Ll beim Technologie-

Transfer.

4,47
AY

/ 0,17
6

1 Takes into account the top 10% of all patents within a denoted technology, based on the quality of patents as measured by their market coverage and technological relevance (58 key technologies were identified)

2 Proportion of the population aged 18-64 that is either active as a rising entrepreneur or on the management board of a start-up company

3 Published investments in unlisted companies in 2017

4 Startups with an enterprise valuation of >$1 billion engaged in B2B or B2C digital business models on the Internet, software, or Hardware (this definition includes e.g. advanced analytics, ad tech companies as well as semiconductor manufacturers).

¥ USA als Vielfaches von Deutschland

Source: McKinsey (2021), based on Bertelsmann Stiftung; National Science Foundation; OECD; PitchBook; World Bank
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Wir haben
offensichtlich
genugend Ideen -
wie bekommen wir

diese in die Praxis?
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WHY XCHANGE ?

, WIR SIND FEST DAVON UBERZEUGT,
DASS WIR NUR ZUSAMMEN MIT
UNSEREN PARTNERN AUS DER
WISSENSCHAFT, ZIVILGESELLSCHAFT,
WIRTSCHAFT, POLITIK UND KULTUR
MIT XCHANGE ANTWORTEN AUF DIE
DRANGENDSTEN GLOBALEN
HERAUSFORDERUNGEN UNSERER ZEIT
FINDEN.
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SO SEHEN ES AUCH DIE PARTNER >
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Industriepartnerschaften —
Kollaboration zahlt sich aus

=) Kai Beckmann e
I‘ b Mitglied der Geschafisleitung Merck KGaA | Prasident BAVC 321 Artikel \\/ Follower:in )

(Bundesarbeitgeberverband Chemie e.V.)

https://www.linkedin.com/pulse/industriepartnerschaften-kollaboration-zahlt-sich-aus-kai-beckmann/ "
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Statuskonferenz
eQualification 2023 —
Frischer Wind fur die Bildung!

0 Uhr

26.09.2022 Das Prasidium der TU Darmstadt | Chief Communication Officer | Dr. Patrick Honecker



IMPULS NO. 1

AKTIVES SCOUTING IN
FORSCHUNG UND LEHRE

26.09.2022

Das Préasidium der TU Darmstadt | Chief Communication Officer | Dr. Patrick Honecker
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- FRUHZEITIGE INTERAKTION MIT DEN
FORSCHENDEN UND STUDIERENDEN

- IDEENWETTBEWERBE

- FORMATE FUR STUDIERENDE (Z.B. CREATING A WEB-
START-UP, FROM BUSINESS IDEA TO INVESTOR
PITCH, SUMMER SCHOOL)

- AKTIVE SUCHE NACH VERWERTUNGSPOTENZIAL

- EINBEZIEHUNG DER EXTERNEN PARTNER
(PRAXISRELEVANZ DER LOSUNG)
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Mit Business-Idee oder Forschungsergebnis
bis 30. Juni 2023 bewerben
und 3.000 Euro gewinnen.

Vielen Dank fiir 15

die Unterstiitzung


http://www.highest-darmstadt.de/ideenwettbewerb
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26.09.2022 Das Préasidium der TU Darmstadt | Chief Communication Officer | Dr. Patrick Honecker



ERFINDER:IN IST NICHT IMMER
GRUNDER:IN

WISSENSCHAFTLER:IN WILL IN VIELEN
FALLEN NICHT DIE (GESAMT-)
VERANTWORTUNG FUR EIN START-UP

TEAM UM DIE ERFINDER:IN ,HERUM
BAUEN*“

UBER DIE GRENZEN DER
HOCHSCHULE/FORSCHUNGS-
EINRICHTUNG HINAUS DENKEN
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IMPULS NO. 3
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VERBUNDETE FINDEN
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Das Préasidium der TU Darmstadt | Chief Communication Officer | Dr. Patrick Honecker
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MACHEN SIE IHRE ARBEIT NICHT
ALLEINE, BEZIEHEN SIE IHR
INNOVATIONSOKOSYSTEM MIT EIN,

AUCH:
- EX-GRUNDER
- PARTNER AUS DER WIRTSCHAFT

- ALUMNI

- COMPANY BUILDER
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ERGEBNISOFFENE BERATUNG
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26.09.2022 Das Préasidium der TU Darmstadt | Chief Communication Officer | Dr. Patrick Honecker



Bringen Sie Technologie-Push und
Market-Pull zusammen

FORSCHUNG ERGEBNISSE FORDERUNG VERWERTUNG HARKT-EINTRITT LAUEI,C
24
— Technologie
Push

Start-ups
Beratung

Transfer- i), Griindungsprojekt
Beratung Validierung-,

(ergebnisoffen), Y Innovations-, Innovative Services,
IP-Beratung, Griindungs-, Produkte, Prozesse
Workshops, -Sicherung Forderantrage
Information
IP-Verwertung

Partner-

‘ Unternehmen
Pull aus Mark und Gesellschaft——M—————
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UNIVERSITAT
DARMSTADT

Unser Angebot fiir Ihren Erfolg:

# Individuelle Beratung, Coaching und Begleitung
uber den gesamten Transferprozess sowie
entsprechende Informationsveranstaltungen
und Workshops

R
)

Vernetzung mit passenden Industriepartnern
und Experten aus unserem Okosystem

R
)

Sichtbarkeit, z.B. durch Innovations-Plattform
HIGHWAY, TU Startup & Innovation Day

Unterstiitzung oder Verantwortung der
Konzeption und Umsetzung des gesamten
Transfermanagementprozesses in
Forschungsantragen in enger Abstimmung mit
den Forschenden

R
)

R
)

Fordermittelberatung und Unterstitzung des
Antragsprozesses
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~WORRY FREE“ IP-TRANSFER

- TRANSPARENT
- FAIR

- SCHNELL

- RECHTSSICHER
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Das Préasidium der TU Darmstadt | Chief Communication Officer | Dr. Patrick Honecker
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IP4Shares-

Worry Free IP Transfer

Wissen gegen Anteile: TU Darmstadt will
sich als Startup-Investor etablieren

Das Highest Innovations- und Griindungszentrum und die TU Darmstadt haben Patente gegen
Anteile an einem Cleantech-Startup getauscht. Das Modell soll Schule machen.
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virtuelle Anteile

MANAGEM!

Prof. Dr-Ing. Jens Schneider, Vizeprasident der TU Darmstadt fir Transfer und Internationalisierung (1) und Harald Holzer, Leiter
Forsc und aftsfu i um T Axel Gross/ Grossaufnahmen

Gesc Highest Innovations- und Gr
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Aktuelles aus der Podcast-Show

WORKING.STARTUPS

FROM SCIENCE

PODCAST

EPISODE #57
IP For Shares Modell
Serie[2]

funktioniert das Modell aus juristischer Sic

SEBASTIAN FRECH

#57 | IP For Shares
Serie [2]:
Rechtsanwalt
Sebastian Frech von
Norton Rose Fulbright
| Wie funktioniert das
Modell aus
juristischer Sicht?

Bartosz Kajdas

WORKING. 7 STARTUPS

PODCAST

EPISODE #56
IP For Shares Modell
Serie[1]

es Modell an der TU Darmstadt. Insights zur Ubertragung
Schutzrechten auf Start-ups

#56 | IP For Shares
Serie [1]: Harald Holzer
berichtet uber das IP
For Shares Modell an
der TU Darmstadt

Bartosz Kajdas

WORKING.7~ STARTUPS

PODCAST

EPISODE #5535

How to teach entrepreneurial mindset

#55 | EXPERT TALK
with Georg Fischer
[EN]: How to teach
entrepreneurial
mindset

Bartosz Kajdas

iTunes:
https://podcasts.apple.c
om/de/podcast/working
-with-startups-from-
science/id14882902777i
=1000598452283

Spotify:
https://open.spotify.com
/show/1vrBaRWNR4Vhk
gngDL3mKW?si=7ab81f
5889284977



https://podcasts.apple.com/de/podcast/working-with-startups-from-science/id1488290277?i=1000598452283
https://podcasts.apple.com/de/podcast/working-with-startups-from-science/id1488290277?i=1000598452283
https://podcasts.apple.com/de/podcast/working-with-startups-from-science/id1488290277?i=1000598452283
https://podcasts.apple.com/de/podcast/working-with-startups-from-science/id1488290277?i=1000598452283
https://podcasts.apple.com/de/podcast/working-with-startups-from-science/id1488290277?i=1000598452283
https://open.spotify.com/show/1vrBaRWNR4VhkqnqDL3mKW?si=7ab81f5889284977
https://open.spotify.com/show/1vrBaRWNR4VhkqnqDL3mKW?si=7ab81f5889284977
https://open.spotify.com/show/1vrBaRWNR4VhkqnqDL3mKW?si=7ab81f5889284977
https://open.spotify.com/show/1vrBaRWNR4VhkqnqDL3mKW?si=7ab81f5889284977

[
Aktuelle Podcastserie

* Neue Podcast-Reihe: ,igital Valley goes HIGHEST”

UBER TU-GRUNDER:INNEN UND ERFINDER:INNEN
= Vierteilige Podcast-Reihe in Kooperation mit ,Digital Valley” e o\ ' reLi

= Co-Hosts: Harald Holzer (HIGHEST) und Dennis Niederhagen et OFGITALS e
. . Enhancing battery performance
(Digital Valley)
. Nt
= Start-ups aus den Bereichen Energy, Kl, Health und Green Tech:
reli, Biovox, Energy Robotics, Eurocare, Focused Energy und DigitalValley goes HIGHEST
M a g n Ot h erm Laura baut ein Saa$ Startup fir

Co-Hosts: Harald Holzer & P. Dennis Niederhagen Batteriespeicher auf, um damit nicht

HIGHEST nur eine wirtschaftliche Optimierung
mssfieumguiody | von Batterien gegen den

Mit Laura Laringe von reLi Energy

= Veroffentlichungstermine: 21. April, 16. Juni,

Energiemarkt zu erméglichen,

15. September und Live-Podcast auf dem InnoDay FOLGE 1/ o e S e
zu erlauben. Somit werden di
am 1 2 . O kt (0] b er 2 0 2 3 (=] Spotify Voce nnoration 3:&' [’_;\L-/ BartinZn ;pan/] emgiseﬁzt u;d

das lber eine langere Lebensdauer.
smarter, not harder

@ Appte Podcasts

= Anhoren lGber Spotify und Apple Podcasts

HIGHEST

vns- & Grindungszentrum 1
lechnische Universitat Darmstagt
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We are happy to
support you

https://highest-
darmstadt.de

beratung@highest.tu-
darmstadt.de

Harald Holzer

Making Innovations Happen!

27
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Unsere Angebote | Our Services

Coaching und Beratung

Kostenfrei und vertraulich

Coaching and counseling

Free of charge and confidential

Netzwerk und Veranstaltungen
HIGHEST-Experts, Ideenwettbewerb, FoundersXchange,
Innovation Day, Capital Day

Network and events

HIGHEST-Experts, Ideas Competition, FoundersXchange,
Innovation Day, Capital Day

Fordermittel und Infrastruktur

Hessenldeen etc., Raume, CPs an der eigenen Idee moglich

Funding and infrastructure

Hessenldeas etc., rooms, CPs at you own idea is possible
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